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EK-1/1
SABOTAJLARDAN KORUMA VE SABOTAJLARI ÖNLEME HAKKINDAKİ
TALİMATIN 49. MADDESİ GEREĞİNCE HAZIRLANAN 
SOBATAJ PLANIDIR.
1-KORUNACAK MAHAL HAKKINDA BİLGİLER
a)  Müessese ve tesisin mahiyeti
: Kur’an Kursu- Öğrenci Yurdu
b)  Müessese ve tesisin adı         
: …………………………… Kur’an Kursu
c)  Müessesenin kime ait olduğu
:  ………………………………….. Derneği
d)  Bulunduğu Şehir                     
:  İstanbul
e)  Açık Adresi                     

:  Kağıthane İSTANBUL
f)  Müessesenin vaziyet planı 
: Vaziyet planı ektedir.
g) Müessesenin personel durumu
: Öğrenci dahil ………… kişidir.
h) Komşu müesseseler

: Dış görünüm planında gösterilmiştir.
2-KORUMA ve ÖNLEME TEDBİRLERİ
a) Müessesenin sabotaja karşı müsait hassas yerler olduğu ve bu yerlerde ne gibi tedbirler alındığı:

— Müessesemizde sabotaja karşı müsait yer yoktur. Diğer hususlar koruma amiri ve diğer görevliler tarafından kontrol edilmektedir.

     

b) Girilmesi yasak olan hassas yerlerde bu yasağı bildiren ilk nazarda görülebilir levhalar, kapı, pencereler, iç ve dış gibi merdiven yerlerinde ne gibi tedbirlerin alındığı:

— Müessesemizin iki yan tarafı binalara bitişik, diğer tarafları yol ve sokak olup, giriş kapıları 24 saat kontrol altında olduğu için dışarıdan herhangi bir tehlikesi yoktur.

 

c) Müessesede çalışan personelin hususi ve umumi ahvalinin devamlı olarak ne suretle denetlendiği:

— Tanınmış kişilerdir ve genellikle tavsiye üzerine ve Kaymakamlık oluruyla alınırlar, yinede çalışma esnasında devamlı kontrol altındadırlar.

 

d) Durumları şüpheli personel var ise bunlar hakkında müessese tarafından alınan tedbirler ve bu hususta emniyet ile yapılan temaslar:

— Gerek personel arasında, gerek ise öğrenciler arasında durumlarından şüphe edilen yoktur. Bunların tespiti halinde gerek müessese, gerekse durumu süratle emniyete haber verme imkanına sahip bulunmaktayız.
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EK-1/2
e) Personelin gizli olarak ne şekilde murakabe edildiği, yeminli gözcü teşkilatının olup olmadığı:

       

— Yeminli gözcüye ihtiyaç yoktur. Müessesemizde gerekli kontroller görevlilerce yapılmaktadır.  

f) Yabancı uzmanların adı soyadı, faaliyetleri ve ne şekilde kontrol edildiği:
— Müessesemizde yabancı uzman yoktur.

g) Tedariki geç ya da güçleşecek yedek malzeme ile diğer depoların ihtiyaç yerleri civarında tesis edilip edilmedikleri ve ne suretle muhafaza olundukları:
— Yedek malzeme için bina içinde yedek depo ve kiler adı altında yerimiz vardır. Malzemelerin özelliklerine göre uygun koşullarda muhafaza edilmektedir.
h) Hedef olacak şekilde toplu halde bulunan tesisat, malzeme, yiyecek depoları ile mühim tesislerin planlı olarak dağıtılması hususunda alınan tedbirler:
— Depolarımız binanın içinde olduğundan herhangi bir tehlike yoktur. Tesisat, malzeme ve yiyecekler depo ve kilerden sadece ilgili görevlilerce alınıp kullanıma sunulmaktadır.
ı) Civar binalardan veya binaların damlarından veya herhangi bir yerinden müesseseye ve tesise girmek mümkünse bu gibi yerlerin ne suretle muhafaza altına alındığı veya manilerle kapatıldığı,
— Müessesemize civar binalardan girilmesi mümkün olabilecek yerlerde koruma tedbirleri imkanlar nispetinde alınmıştır.
TEKNİK BAKIMDAN 
a) Sabotajlara müsait olan hassas yerlerde teknik bakımından alınması zaruri tedbirler ile muhafaza bakımından alınan tedbirler:

— Kendi imkanlarımız ile periyodik olarak muntazaman kontroller yapılmaktadır. Kurs girişinde iki adet güvenlik kamerası mevcuttur. Girişlerde devamlı nöbetçi görevli bulundurulmaktadır.

 

b) Teknik koruma teşkilatı ve yapacağı işler hakkında bilgiler:

— Müessesemizin teknik koruma ekibine ihtiyacı yoktur. Bu işler yurt idaresi tarafından yapılmaktadır.

 

c) Müessese veya tesisatta olacak herhangi bir arızanın kısa zamanda giderilmesi için alınan tedbirler:

— Yurtta veya tesisatta vuku bulacak arızanın en kısa zamanda giderilebilmesi için görevli personel bu konuda eğitilmiştir.

 d) Patlayıcı madde infilaklarına karşı alınacak tedbirler:

— Yurtta patlayıcı ve yanıcı maddeler bulunmamaktadır. Diğer hususlarda düşünülebilen her türlü tedbirler alınmıştır. 
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EK-1/3
e) Patlayıcı ve yanıcı maddelere karşı alınan tedbirler:

— Her türlü teknik ve fiziki tedbirler alınmıştır.

f) Yangınlara karşı alınan tedbirler,(yangın önleme ve yangın talimatına göre):

— Her türlü yangına karşı her katta yeteri kadar söndürücü cihazlarımız mevcut olup ekiplerimiz teşekkül ettirilmiş ve eğitilmiştir. Bina dışında yangın merdivenimiz ve ilan panosuna asılı yangın talimatı mevcuttur.

MUHAFAZA BAKIMINDAN
a) Muhafaza personelinin kaç kişi olduğu ve nerelerde görevlendirildiği:
— Beş kişiden ibaret olup talimatına göre görev yerleri gösterilmiştir.
b) Muhafaza personeli zabıta, tetkikat ve tahkikatından geçirilmiş midir?
— Muhafaza personeli öğrencilerimiz olup tetkik ve tahkikatına gerek görülmemektedir.
c) Nöbet ve devriyelerin 24 saat hizmet esasına göre ne şekilde tertip edildiği:
— Yurtta 24 saat boyunca görevli bir personelimiz bulunmaktadır.

d) Muhafaza personelinin, bir tecavüzü karşılamak için ne şekilde teçhiz edildiği:
— Müessese telefonu ve kendi imkanları ile.
e) Müessese ve tesisin kaç kapısı olduğu, bu kapılarda ne gibi emniyet tedbirleri alındığı:
— Yurdun iki kapısı bulunmaktadır. Hepsi korkuluklu ve kilitlidir. İçeriden açılmadıkça dışarıdan giriş mümkün değildir. 
f) Müessese ve tesis etrafında parmaklık, tel örgü veya duvar çekilip çekilmediği:
— Yurdumuzun bir tarafı yol, diğer iki tarafı binalara bitişiktir. Girişlerin olduğu sokak tarafında binamız önünde bahçe istinaf duvarı ve tel örgü mevcuttur.
g) Müessese veya tesisin etrafının aydınlatılıp aydınlatılmadığı:
— Yurdun etrafı sokak lambaları ile aydınlatılmaktadır.
ZİYARETÇİLERİN VE NAKİLVASITALARININ KONTROLÜ

a) Ziyaretçilerin hangi kapıdan, nereyi ziyarette bulunacağı ve bunların özel bir deftere kayıt ve muhafaza edilip edilmediği:
— Ziyaretçi olarak genelde talebe velilerinin gelmekte, ziyaretçiler için yurtta bir oda bulunmakta ve idare veya nöbetçi personel marifetiyle ziyaretler takip edilmektedir. Ayrıca ziyaretler özel bir deftere kayıt ve muhafaza edilmektedir.
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EK-1/4
b) Hususi misafirhane ve lojmanları olan tesislere gelerek misafirlerin hüviyet tespiti için yapılan kayıtlar
— Öğrenci yurdumuzun hususi bir misafirhane ve lojmanı yoktur.
c) Müessese ve tesislere girecek nakil vasıtalarına, gerek vasıtaların gerekse vasıta ile gelen eşyaların ne suretle kontrol edildiği:
— Yurdumuza vasıta girememekte ve yurda gelen vasıtalar cadde veya sokak üzerine park etmektedirler. Dışarıdan gelen eşya ve yiyecek maddeleri görevli personelin kontrolünde yurda alınmaktadır.
SABOTAJLARIN İHBARI ve YAPILACAK İŞLER
a) Yapılacağı ihbar olunan veya vuku bulunan sabotajların müessese ve tesisin dahilindeki ilgililere ve yukarıdaki kademelere ne suretle sunulacağı:
— Önceden haber verilen sabotajlar için işyeri koruma amirine haber verilir. Emniyet tedbirleri ve kontroller arttırılır. Yabancı ve ziyaretçiler kabul edilmez. Koruma amirinin vereceği direktif üzerine hareket edilir.
b) Cebri sabotaj hallerinde alarm şekilleri ve vasıtaları, karşı koyma tedbirleri:
— Bu konuda bütün görevliler harekete geçirilecektir.
c) Sabotaj derhal, en seri muhabere vasıtası ile zabıtaya ne şekilde, kimler tarafından bildirilecektir:
— Koruma amiri, emniyet görevlileri ve diğer yetkililer kanalı ile derhal zabıtaya haber verilir.
d) Vakayı müteakip koruma ve teknik grupların yapacağı işler:
— Sabotajcının yakalanmasına çalışılır, emniyet kuvvetlerine testlim edilir.         
 
                                                        DİĞER TEDBİRLER
a) Provaların yapılması, şekli, taş, kum ve bunların muhafazası:

— Olay anında taş, kum ve diğer aletlerle yapılması gerekli müdahale edilir, görevliler bu konuda eğitilmişlerdir.
b) Vazifelerin sabotajlara karşı koruma ve sabotajları önleme bakımından eğitimleri için yapılacak  işler, maddi ve manevi zarar veren sabotaj vasıtalarına karşı konferans:
— Bakanlıklar, Valilik veya diğer idari kuruluşlarca gönderilen talimatlar ilgililerce dikkatle izlenmekte ve alınması gereken tedbirlerin sürekliliği sağlanmaktadır. Evrak, personel ve tesis güvenliğine özen gösterilmektedir.
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            EK-2
SİVİL SAVUNMA KOMİSYONU 
	KOMİSYON GÖREVİ

	KURUM GÖREVİ

	ADI VE SOYADI

	İMZA


	BAŞKAN
 
	
	 
	 

	BAŞKAN YARDIMCISI
 
	
	 
	 

	ÜYE
 
	
	 
	 

	SİVİL SAVUNMA AMİRİ
 
	
	 
	 


SİVİL SAVUNMA KOMİSYONUNUN GÖREVLERİ
BARIŞTA:
BAŞKANIN DAVETİ İLE GEREKTİKÇE TOPLANARAK;
              Mevzuata ve müessesenin durumu ve özelliklerine göre sivil savunma bakımından yapılması gerekli teşkilat, tesisat ve tedbirlerini ve bunların planlanma şekli ve esaslarına tetkik ve tespit eder.
              Bu esaslara göre sivil savunma amiri ile yardımlaşma ve işbirliği sureti ile sivil savunma planı hazırlamak üzere gerekli personeli görevlendirir. Hazırlanacak planları tetkik eder ve tamamlayarak imzaladıktan sonra müessese amiri vasıtası ile yetkili makamların onayına sunar.
              Planlama yapar, alınacak tedbirlerle, donatım ve eğitim işlerinin gerçekleştirilmesi ve tamamlanması için yapılacak faaliyeti tespit, koordine ve kontrol eder. Bu hususlarda üyeler ve üniteler arasında gerekli işbirliği yapar.
OLAĞANÜSTÜ HALDE VEYA SEFERDE:
              Sivil savunma teşkilatı ve tedbirlerini bir kere daha gözden geçirerek herhangi bir taarruza karşı en son hazırlık ve tedbirleri alır ve aldırır.
TAARUZDAN SONRA
              Hasar durumuna göre Yurt’un eğitim ve öğretime açık hale getirilmesi, kullanılan veya zayi olan malzemelerin ikmali için gerekli çare ve tedbirlere tevessül eder.  
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EK-3 
 
SİVİL  SAVUNMA TÜZÜĞÜNÜNÜN 67. MADDESİNE GÖRE SİVİL
SAVUNMA İŞLERİNİ TEDBİR ETMEYE SORUMLU
SİVİL SAVUNMA AMİRİ KİMLİK BELGESİ
 
KORUMA   AMİRİ
                    









Fotoğraf
                            

Adı Soyadı               
: 
                            

Baba Adı                  
: 
                            

Ana Adı                   
: 
                           

Doğum Yeri ve Tarihi: 
                            

Medeni Hali            
: 
                           

Yurtta Vazifesi          
: 
                           

Tabiiyeti                  
: T.C
                           
İkametgah adresi      
:                
                           

Ev telefonu               
: 
                           

İş ve GSM                 
: 
                           

Öğrenim Durumu      
: 
                            
                                                                              
Belgenin Tanzim Tarihi: …/10/2023
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EK-4
SİVİL  SAVUNMA TÜZÜĞÜNÜNÜN 67. MADDESİNE GÖRE SİVİL
SAVUNMA İŞLERİNİ TEDBİR ETMEYE SORUMLU
KORUMA AMİRİ YARDIMCISI KİMLİK BELGESİ
KORUMA AMİRİ YARDIMCISI









Fotoğraf
                     


Adı Soyadı            
: 

                             

Baba Adı                  
: 

                             

Ana Adı                    
: 

                             

Doğum Yeri ve Tarihi: 

                             

Medeni Hali              
: 

                             

Yurtta Vazifesi        
: Koruma amiri yardımcısı

                             

Tabiiyeti                  
: T.C.

                                                İkametgah adresi       :                                                                 

                                

Ev telefonu                
:  

                             

İş Tel-GSM               
:  

                                                                

  Belgenin Tanzim Tarihi: …/10/2023
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EK-5 
KORUMA AMİRİ ve YARDIMCISI ÖZEL TALİMATI
1-MAKSAT: 
Sabotörlerin yıkıcı hareketlerine karşı, müessesenin iç emniyetini muhafaza ve sabotajı gayesinden uzaklaştırmaktır.
2-GÖREV:
a) Sabotaj ürünün, istihsal kabiliyetimizi azaltma hususunu göstereceği gayretlerle  asgari hale indirmek, koruma teşkilatıyla gereken tertip ve tedbirleri almak.
b) Sebebi ne olursa olsun bir felaket durumunda, kurtarma ve emniyet imkanlarını faaliyete geçirerek paniğin meydana gelmesini önlemek.
    c) Yangınla mücadele ekibi ile müşterek çalışmak.
    d) Teşkilatın daimi hizmette ve faaliyette bulundurmasını sağlamak.
3-SORUMLULUK:
a) Vazifelerden başka diğer kimselerin, tehlikeli kısımlarını ve hassas yerlerin nereler olduğunu ve buralarda alınan tedbirlerin mahiyetine öğrenmesine matuf  hareketlerinin takip edilmesi ve faaliyetlerin önlenmesini sağlar
b) Müessesenin iç ve dış emniyetini, mesai saati dışında temine matuf tedbirleri almak ve zaman zaman kontrol etmek.
c) Yangın muhafaza yönünden kurulan ekiplerin görevleri ile ilgili provalar    yaptırmak ve eğitimlerini sağlamak.         
Koruma Amiri






Koruma Amiri Yardımcısı                           
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EK-6 
2016–2017 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 
EKİPLER    ÇİZELGESİ
1- SÖNDÜRME EKİBİ: 
                                              

GÖREVİ





ADI  SOYADI                   
İMZA

 
 
a) Servis şefi                                                                            ……….   
..................

     
b) Şef Personeli                                                                             
..................

     
c) Şef Personeli






…………..


d) Şef Personeli                                                        

             ..................  

  

2- KURTARMA EKİBİ:
 
GÖREVİ





ADI  SOYADI                   
İMZA

 
     
a) Servis şefi                                                            


..................

     
b) Şef Personeli                                                       

..................

     
c) Şef Personeli                                                        

    
..................

     
d) Şef Personeli                                                         ..................

3-İLK YARDIM PERSONELİ:
 
GÖREVİ





ADI  SOYADI                   
İMZA


   
a) Servis şefi                                                     

..................

     
b) Şef personeli                                                 

..................

    
c) Şef personeli                                                     

..................

   
d) Şef personeli                                                     

..................

4-KORUMA EKİBİ:
 
GÖREVİ





ADI  SOYADI                   
İMZA


a) Servis şefi                                                            


...............,

b) Şef personeli                                                        .................

c) Şef personeli                                                        
.................

d) Şef personeli                                                        
.................

 

5-EMNİYET ve KILAVUZ EKİBİ:
 
GÖREVİ





ADI  SOYADI                   
İMZA


 
a)Servis şefi                                                            
……………….                   ..................

  
b)Şef personeli                                                        
……………….           
...................

  
c)Şef personeli                                                        
…………….    
        
...................

 
d)Şef personeli                                                         
……………..              
...................
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EK-7
MUHAFAZA PERSONELİ TALİMATI
 1-MAKSAT:
     Müessesemizin mesai saatleri içinde ve dışında 24 saat aralıksız emniyeti ve muhafazasını temin etmek, muhafaza teşkilatının yapacağı işleri açıklamaktadır.
2- MUHAFAZA PERSONELİNİN VAZİFESİ:
    a) Müessese ve tesisi korumak.
    b) Muhafazasına memur edindiği yeri yabancılardan korumak ve önlemek.    
    c) Girilmesi yasak olan yerlere, yani kalorifer dairesi vs. gibi yere görevlilerden başkasını sokmamak.
    d) Bu gibi yerlere cebren girmek isteyen yabancılara karşı koymak ve yakalayarak koruma amirine teslim etmek.        
    e) Yabancı şahısların müesseseye girmesini önlemek ve kendilerine gösterilen kısımlarda görevlerini yapmak.
f) Bir yangın başlangıcında yangın talimatına göre hareket etmek.
g) Hareketleri şüphe uyandıran kişileri, ilgililere haber vermek, durumdan  koruma amirini haberdar etmek. 
                                        MUHAFAZA PERSONELİ LİSTESİ         
                     
      ADI SOYADI        

                İMZA
 
 

1-  ..                                  ..........................
2-  ….                                .......................... 
                     
3-  …..                                       .......................... 
                        4-  ……                                ..........................
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EK-8
YANGIN SÖNDÜRME TALİMATI
1- Bu talimat kendi müessesemiz içinde uygulanır.
2- Bu talimat iş yeri içinde ve dışındaki yangınlarda, yangın başlangıçlarını önlemek ve küçük yangınları söndürmek  amacıyla hazırlanmıştır.
3- Yangın, iş saatlerinde meydana gelmiş ise, yangını ilk gören şahıs derhal ilgili yerlere bildirecektir
4- Yangını duyan ve gören ilk şahıs danışmaya bildirir. Danışma en seri vasıta ile yangın söndürme ekibini ve diğer ilgilileri ikaz eder.
5- Yangın gece meydana gelmişse gece nöbetçileri önce itfaiyeyi daha sonra işyeri görevlilerini belirli telefonlardan haberdar edecektir.
6- Yangın söndürme ekibi amirleri başlarında yangına müdahale ederek, duruma göre şehir itfaiyesinden yardım talebinde bulunacaktır.
7- Yangının başlaması ile birlikte işyeri elektrikleri kesilir. Yangın yeri suni aydınlatma aracı ile aydınlatılır.
8- Yangın türüne göre işyerinde bulunan söndürme cihazları kullanılır.
9- Yangın söndürme ekibine, yangın bölgesinde bulunan parlayıcı ve parlatıcı maddelerin uzaklaştırılması için talimat verilecektir.
10- Akaryakıt ile yanan ısıtıcıların yakıtları kesilir.
11- Boya, asit ve benzeri gibi yanıcı maddeler yangının ulaşamayacağı yerlere taşınır.
12- Mevzi yangınlarda, yangın mahallinin dışındaki işçiler görevlerine devam ederler, yangın ekibi amiri talep etmedikçe hiçbir kimse yangın yerine gidemez.
13- Yangının büyümesi halinde iş yerinin tahliyesine karar verildiğinde öğrenciler, yurdu terk ederler.
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EK-9
YANGIN ve SABOTAJLARDA 
HABER VERİLECEK TELEFONLAR
 
 KORUMA AMİRİNİN TELEFONU 
: 
 VİLAYET SİVİL SAVUNMA            
: (0212) 0212 574 58 80
 KAĞITHANE KAYMAKAMLIĞI        
: (0212) 0212 294 07 54-55
KAĞITHANE EMNİYET MÜDÜRLÜĞÜ
: (0212) 295 28 28 -31
   
KAĞITHANE  İLÇE MİLLİ EĞT. MÜD   
: (0212) 294 02 81
KAĞITHANE BELEDİYESİ


: (0212) 444 23 00
    
İTFAİYE                                                
: 112
İLK YARDIM



: 112
POLİS İMDAT



: 112
                                                                                                           
Kurum Yetkilisi
 









……………………











Yurt Yöneticisi
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SABOTAJ RAPORU
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                       1-SABOTAJ OLAYLARININ
                           a) Tarih ve saati : .....................................
                           b) Hadise yeri    : .....................................
                   
2-SABOTAJ OLAYLARININ MAHİYETİ
                            a) Yangın sobataj              .......
                            b) Tahrip sabotaj               .......
                            c) Teknik sabotaj               .......
                            d) Biyolojik Sabotaj          .......           
                            e) Psikolojik Sabotaj         .......
                            f) Mali Sabotaj                  .......
                            g) Sair Sabotaj                  .......
 

3- SABOTAJIN OLUŞ ŞEKLİ, ZARAR CİNSİ VE MİKTARI
                    
    a) Takribi kıymeti                  ......................................................
                 
    b) Tahmini tamir Süresi         .......................................................                           
                                 c) Lüzumlu malzemeye ait müfredat listesi  ...............................
4- YAKALANDIĞINDA SABOTÖRÜN KİMLİĞİ : .....................................................................................................................
5- PERSONEL DURUMU
                 
   a) Yaralı miktarı   (hafif..../ağır......)
                                b) Ölü........................
                                c) Personel ihtiyaç durumu ...................
                       6- SABOTAJLARA KARŞI ALINAN TEDBİRLER 
                          DERCESİ:...............................                
                   
7- KORUMA AMİRİNİN MÜTALA ve TEKLİFLERİ: 
   ..............................................
                                                                                                               Kurum yetkilisi
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       BAĞLI BULUNDUĞU ÜNİTE               BULUNAN ŞAHISLAR                     TOPLAM
                    

                                              BAY       BAYAN
        KAĞITHANE  MÜFTÜLÜĞÜ                          0              0                                        20
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              İstanbul ili Kağıthane ilçesi ………………… Kur’an Kursu sivil savunma planı 6/3150 karar sayılı sivil savunma ile ilgili şahsi mükellefiyet, tahliye ve seyrekleştirme, planlama ve diğer hizmetler tüzüğü  daire ve müesseseler için savunma  işleri kılavuzunun 15. maddesi gereğince uygundur.
ONAY ÇİZELGESİ
 
	 
 
ONAY MAKAMI
	 
O N A Y L A Y A N I N
	 
 
ONAY TARİHİ

	
	 
ADI VE SOYADI ÜNVANI
	 
İMZA/MÜHÜR
 
	

	 
KAĞITHANE İLÇE MÜFTÜLÜĞÜ
	Necmettin KAYAR
İlçe Müftüsü
	 
	…/10/2023
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